
                               海南大学高级专业技术资格评审推荐表 

单位名称 法学院 一级学科 法学 二级学科 诉讼法学 现职称 副教授 取得时间 2010.9 晋升类型 
□√E

A正常晋升 □破格晋升 □转评 

□拔尖创新人才直接评审 □留学回国首次申报 

姓    名 邓和军 性别 男 出生年月 1976.12 最高学历 研究生 最高学位 博士 毕业时间 2010.6 毕业学校 湘潭大学 

所学专业 法学 现从事专业 法学 申报专业 法学 申报类别 □自科 □√ 社科 □体育 □艺术 □外语 

申报系列 教师系列 岗位类型 教学科研型 申报职称 教授 申报级别 正高 职称首次认定 
□留学回国认定 

□国内博士后认定 

一、任现职以来（或近五年）教学工作情况（研究系列可不填） 三、任现职以来发表论文情况 

学年及 
学期 授课程名称及教学任务 

总学时数 
标准学时 
工作量 

测评结果 
（ABCD） 备注 

以第一作者（或第一通讯作者） 
发表论文总数：10 篇 

其中：SCI、SSCI、EI、A&HCI、CSCD、CSSCI等收录  3  篇； 
北大核心期刊  1 篇。 

课堂 
实验
（践） 

 
论文名称 期刊名 

期号及发 
表日期 

刊物级别 
检索情况及 
影响因子 

备注 

13-14下 

毕业论文  24 24 B 本科生 论案外人执行异议之诉的证明责任 
海南大学学报（人文社

会科学版） 
2018 年第 5 期
（2018 年 9 月） CSSCI 0.302  

民事诉讼法学/民事诉讼法学专题 36/18  36/18 97.3/97.3 研究生 刍论我国民事诉讼委托代理制度的几个问题 法学评论 
2016 年第 5 期
（2016 年 9 月） CSSCI 1.980  

14-15上 
民事诉讼法学/民事诉讼法学/民事诉讼法学 32/32/52  32/32/52  本科生 论公正邮的证据真实性及对电子数据鉴真规则的

启示 

甘肃社会科学 
2015 年第 5 期
（2015 年 9 月） CSSCI 0.469  

证据法学 18  18 92.9 研究生 论民事诉讼程序保障的价值目标 河北法学 
2012 年第 7 期
（2012 年 7 月） 北大核心 0.789  

14-15下 
毕业论文  24 24  本科生 论卓越法律人才计划下学生干部应用能力的培养 行政与法 

2016 年第 5 期
（2016 年 5 月）  0.243  

民事诉讼法学专题/法学论文写作/专业
Seminar 18/12/12  18/12/12 

93.4/89.4/9
9.2 研究生 关于在法学本科教育阶段全面推行导师制的思考 行政与法 

2014 年第 9 期
（2014 年 9 月）  0.243  

15-16上 
民事诉讼法学/民事诉讼法学/民事诉讼法学 64/32/32  64/32/32 A 本科生 论班主任在卓越法律人才教育培养过程中的作用 当代教育理论与实践 

2014 年第 12 期
（2014 年 12 月）  0.108  

非诉纠纷解决机制原理与实务 36  36 97.1 研究生 地方综合性高校法学实践教学论纲 当代教育理论与实践 
2012 年第 2 期
（2012 年 2 月）  0.108  

15-16下 

毕业论文  24 24 A 本科生 论当事人民事诉讼权利行使的规制 理论界 
2012 年第 2 期
（2012 年 2 月）  0.119  

判例研究/专业 Seminar/民事诉讼法学专题/

法学论文写作 
3/2/18/12  3/2/18/12 96.0/96.4// 研究生 论中国民事诉讼调解程序的充实 社科纵横 

2011 年第 5 期
（2011 年 5 月）  0.086  

16-17上 民事诉讼法学/民事诉讼法学/民事诉讼法学 64/32/32  64/32/32  本科生 四、任现职以来承担科研项目（含教改研究项目）情况 

16-17下 
模拟民商事审判与仲裁/毕业论文  16/24 16/24  本科生 

状态 序号 
项目起止

时间 
项目名称 

项目 
级别 排名 

合同 
经费 

（万元） 

实到 
经费 

（万元） 
备注 

证据法学专题/法治中国理论前沿专题/法学论文写作 12/3/9  12/3/9  研究生 

17-18上 
民事诉讼法学/民事诉讼法学/新生导学/专业实习 64/32/2 10 64/32/2/10 96.06 本科生 

已完成项目 

1 2013- 
海南高校卓越法律人才教育培养

机制研究 
省级 1 0 0 教科规划 

研究方法论/民法与民事诉讼法原理与实务 9/9  9/9  研究生 

17-18下 模拟民商事审判与仲裁/毕业论文  16/40 16/40 96.12 本科生 

2 2013- 
地方高校应用型、复合型法律职业人才教

育培养机制研究 
省级 1 0.4 0.4 省教育厅 证据法学专题/法治中国理论前沿专题/民法与民

事诉讼法原理与实务 
12/3/15  12/3/15 98.0/98.4/ 研究生 

18-19上 民事诉讼法学/民事诉讼法学/民事诉讼法学/新生导学 32/32/58/2  32/32/58/2 96.13 本科生 
3 2010- 民事诉讼程序保障的限度 省级 1 0 0 社科规划 

研究方法论 9  9  研究生 

系统承担 5 门课程的讲授，其中 3 门为基础课或专业基础课；总计教学工作量 1038 学时，其中课堂授课 860 学时，

为本科生授课 594 学时。课堂教学质量测评“优”的次数达 100 %（限已测评）。 

        

        

二、任现职来以来参加教育教学改革研究情况/培养指导研究生（本科生毕业设计）情况/参与实验室建设等情况 

在研项目 

1 2018-2020 民事诉讼程序保障研究 
国家

级 
1 20 19 国家社科 

本人积极参加教育教学改革研究活动和实验室建设，主持多项教改项目并发表多篇教研论文。共指导 22 名研究生和 36名本科生完成论文。 

2 2018-2019 自由贸易港商事纠纷解决机制研究 省级 1 3 3 已申请结项 

3 2018-2020 
信息化时代高校卓越法治人才培养
合作模式的探索与实践 

省级 1 3 3 省教育厅 

 



 

五、任现职以来符合其他业绩条件选项（包括：获奖、专利、著作、精品课程、专家人才称号等） 

教授会对申报人的评议情况： 

（是否通过） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

代表作同行外审情况： 

（是否通过） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.主讲的《民事诉讼法学》课程获评为国家级精品资源共享课（排名第二）。 

符合“国家级精品课程（含资源共享课、视频公开课程、在线开放课程等）、双语教学示范课程负责

人（前3名）”的业绩条件。 

2.《民事诉讼监督制约机制研究——以法院诉讼行为为研究对象》（合著，排名第二），湘潭大学出版

社2012年版[CIP核字号：（2011）014071]。（注：本人撰写该书的第3、8、9、10章，共撰稿10.5万字。） 

符合“公开出版10 万字以上有较高水平的学术专著1 部（如系合著，本人撰写不少于10 万字）”的业

绩条件。 

 

 

 

 

本人承诺：所提供的个人信息和证明材料真实准确，对因提供有关信息、证件不实或违反有关规定造成的后果，责任

自负。                                   

                                                      本人签名：   

                                                                                   年     月     日 

所在单位基层推荐委员会评议推荐意见 

 

 

 

 

 

主任签名: 

                                                         （加盖单位盖章） 

        年    月    日 

所在单位党委（或党总支） 

对申报人的思想政治素质与师德师风

情况进行审查： 

 

 

 

 

 

 

 

负责人签字： 

 （加盖党委公章） 

 

              年     月     日 

所在单位对申报人 

社会服务情况进行审查： 

（实验系列不作要求） 

 

 

 

 

 

 

 

负责人签字： 

 （加盖单位公章） 

 

              年     月     日 

学生工作部（处）对申报人 

（40 周岁以下青年教师） 

担任班主任（或辅导员）情况进行审查：

（研究系列、实验系列不作要求） 

 

 

 

 

 

 

负责人签字： 

 （加盖单位公章） 

 

              年     月     日 

评委总人数 参加人数 投票结果 备注 

  同意  不同意   

评议依次推荐情况（排名）         系列    正（副）高 
本系列同级别 

申报人数 
       名  

学校职称办复核意见 

 

 

 

 

                        审核小组签名： 

              （人事处代章） 

 

所在单位基层推荐委员会对申报人的条件审核情况:（是否符合申报条件） 

 

 

 

 

 

 

 

审核人员签字： 

  


